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La ampliación de los servicios para las personas sin hogar, las viviendas accesibles y 
las iniciativas para un aire más limpio se destacan en el presupuesto de Salt Lake City 
para el año fiscal 2023-2024 
 
El Concejo de Salt Lake City esta semana adoptó el presupuesto de fondos generales 
recomendado por la alcaldesa Erin Mendenhall para el año fiscal 2023-2024, que asciende a 
$448,5 millones e incluye la ampliación de atención para los residentes desamparados, una 
inversión de $20 millones en viviendas accesibles y la creación de un programa de incentivos 
para mejorar la calidad del aire en toda la ciudad. 
 
El verano pasado, la alcaldesa Mendenhall inició un ciclo presupuestario de tres años para 
tomar medidas enérgicas para los problemas más acuciantes de la ciudad. 
 
"Siento mucha confianza al comenzar el segundo año de nuestro plan trienal para hacer 
avanzar a la ciudad", declaró la alcaldesa Mendenhall. "Dimos prioridad al cuidado de nuestros 
residentes desamparados, a las viviendas accesibles, al mantenimiento de nuestros parques, a 
ser líderes en la gestión medioambiental, y a crear comunidades inclusivas y seguras". 
 
El presupuesto prevé un aumento de las inversiones en servicios para las personas sin hogar, 
incluida la ampliación del Equipo Comunitario de Acceso Sanitario (CHAT en inglés) para poder 
recibir más llamadas por necesidades de salud mental, la financiación del programa de 
embajadores del centro de la ciudad, la creación de más viviendas de transición y la 
financiación de un programa piloto de acampes autorizados. 
 
La ciudad también continuará apoyando los refugios de emergencia, los váuchers para hoteles, 
la gestión de casos, las camas para desintoxicación, la respuesta de emergencia de los 
bomberos y la policía, y el alcance de los trabajadores sociales y de los defensores de las 
víctimas. 
 
La alcaldesa Mendenhall también continuó su compromiso con la creación de viviendas 
accesibles con una inversión de $17 millones a través de la Agencia de Reurbanización de Salt 



Lake City (RDA en inglés) y $3 millones a través de fondos generales. Se desarrollará un 
programa de incentivos para unidades de vivienda auxiliar (ADU en inglés) con el propósito de 
crear nuevas unidades y mantener las existentes, mediante un programa de préstamos con 
bajos intereses, así como soporte para la reubicación de inquilinos desplazados, y financiación 
para que los propietarios mantengan y permanezcan en las casas antiguas que puedan 
necesitar mantenimiento básico para continuar siendo seguras y habitables. 
 
Desde 2020, la alcaldesa Mendenhall ha liderado el mayor aumento de inversiones en 
viviendas accesibles de la historia de la ciudad (un incremento del 413 % desde que asumió el 
cargo). 
 
También se adoptó la propuesta de la alcaldesa Mendenhall de un programa de incentivos para 
la calidad del aire dirigido por la ciudad, destinado al desarrollo de equipos de calidad del aire 
en interiores y reembolsos por bicicletas eléctricas para los habitantes, así como la continuidad 
del programa de intercambio de equipos de jardinería residencial. 
 
"La ciudad debe ser líder en la manera en que los habitantes pueden protegerse de la mala 
calidad del aire y mejorar su propia huella medioambiental", dijo la alcaldesa Mendenhall. 
"Espero con ansias trabajar con nuestro Departamento de Sustentabilidad y el Concejo de la 
Ciudad para poner en marcha este programa". 
 
El cuarto presupuesto recomendado por la alcaldesa Mendenhall fue presentado al Concejo de 
la Ciudad a principios de mayo, y se basa en los cimientos de los cuatro pilares administrativos 
de la alcaldesa. 
 

1. Nuestro crecimiento: Aprovechar el crecimiento para el bien de todos los habitantes 
2. Nuestro medioambiente: Liderar la resiliencia y la gestión medioambiental 
3. Nuestra comunidad: Crear oportunidades inclusivas, seguras y equitativas para todos 
4. La familia de nuestra ciudad: Apoyar el bienestar físico, mental y económico de los 

empleados 
 
El presupuesto adoptado comenzará el 1 de julio de 2023. 
 


